Al Responsabile della prevenzione della corruzione

Comune di Motta de’ Conti
	OGGETTO:
	Proposte e/o osservazioni alle modifiche al Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Motta de’ Conti


Il sottoscritto ……………………………………… (cognome e nome), in qualità di ………………………………., formula le seguenti osservazioni/proposte alle modifiche al Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Motta de’ Conti:

Art. 11-bis - Utilizzo delle tecnologie informatiche
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Art. 11-ter - Utilizzo dei mezzi di informazione e dei social media
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Art. 15- Rapporti con il pubblico

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Art. 16 - Disposizioni particolari per il Responsabile del Servizio
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Art. 18 - Vigilanza e controlli
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Data …………………………….
Firma

…………………………………………









  
